PREFEITURA DE
LAGOA GRANDE-MA

" Trabalho ¢ Gdadania

GABINETE DO PREFEITO
Lei N° 186/ 2015.

Autoriza a contratagiio temporério, por prazo
determinado, para atender excepcional interesse
publico, nos temos do artigo 37 inciso IX da
Constituigdo Federal, e d4 outras providéncias.

AN .

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGOA GRANDE DO MARANHAQ, ESTADO DO
MARANHAQO, o senhor, JORGE EDUARDQ GONCALVES DE MELO, no uso de suas
atribuigBes legais que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio, sanciona a seguinte Lei
aprovada pela Cdmara Municipal de Lagoa Grande do Maranhdo/MA.

Art. 1° - Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, bem como atendimento de convenios e projetos especificos, para Prefeitura

Municipal poder efetuar contratagio de pessoal por tempo determinado, nas condigoes e

prazos previsto nesta Lei.

Art. 2° - Com respaldo no inciso IX do artigo 37 da Constituigio Federal, as
Contratagdes e admissoes serdio feitas indepedentes da existencia de cargo, empregoe ou
fungdo junto & municipalidade para os casos de convénio e projetos especificos em
conformidade com a Lei Municipal de estrutura Administrativa para as demais
contratagdes.

Art. 3° - Para assumir o exercicio, o contrato devera, no minimo, além das
exigencias especificas, comprovar:

I-  Ser brasileiro;

II- Ter 18(dezoito) anos completos;

III- Estar em dia com suas obrigagoes civis, militares e eleitorais;

IV-Gozar de boa saade fisica e mental;
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V- Possuir habilidade profissional ou escolaridade minima para ¢ exercicio das
funcoes, quando for o caso;
VI-Atender as disposigoes prescritas em Lei, decreto, convénio ou projeto, para

o regular exercicio da funcéo.

Art. 4° - O prazo de vigéncia da contratagdo temporaria, serd de até 10(dez)
mEses, para os casos especificos, permanecerfio até o cumprimento do convénio, acordo ou
projeto firmado com as outras esferas governamentais, final do ano letivo, erradicacdo da
epidemia ou surto endémico, concretizacdo da obra ou realizagfo do servico, desde que

ocorram os repasses de recursos financeiros necessério ao custeio da contratacio.

Art. 5° - O contrato que cometer infrago disciplinar sera adventido via oficio,
rescindindo na inflagao, tera seu contrato rescindido, ficando impedido de contratar com o

Municipio pelo prazo de 12(doze) meses.

Art. 6° - O contrato temporario firmado nos termos desta Lei extinguir-se-4 nos
seguintes casos:

I- Pelo termino do prazo contratual;

II- Por iniciativa do contratado;

III- Pela execugéo antecipada do objeto do contrato;

IV-Por conveniéncia da Administragfio, a juizo da autoridade que procedeu a

admiss3o;

V-Quando o desempenho do contrato nio corrresponder as necessidades do

Servico;

VI-Quando o contratado incorrer em responsabilidade disciplinar:;

VII-A extingdo do contrato ndo necessita de prévia comunicagfo ao contratado.

Art. 7° - O tempo de servico prestado em virtude de contratagdo nos termos

desta Lei serd contado para todos os efeitos, sendo os contratos regidos pela
CLT.
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Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus

efeitos a 1° de janeiro do correte ano, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lagoa Grande do Maranhio — MA, Estado do
Maranhio, 23 de junho de 2015,

. —
DB. hg)rg,j%;;riio é%m;alves De Melo

Prefeito Municipal
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